
   
  

          

 

RELATÓRIO DE PROGRESSO 

MARÇO DE 2016 – MARÇO 2017 

 
1. Introdução 

O Plano de Reestruturação do CLISSIS apresentado à FCT em Abril de 2015,  indicava os seguintes 
eixos estratégicos para o período entre Março de 2015 e Março de 2017:  

 Consolidar os grupos e projetos de investigação do CLISSIS 
 Melhorar substancialmente a produtividade científica do CLISSIS 
 Consolidar e alargar as parcerias com entidades nacionais nas nossas temáticas de ação 
 Consolidar as parcerias internacionais 
 Reforçar a intervenção do CLISSIS no ensino pós graduado da ULL, garantindo uma interação 

frutuosa entre ensino e investigação. 
 Reforçar a visibilidade do CLISSIS junto da comunidade científica, dos profissionais e 

instituições relevantes. 

Apresenta-se de seguida o Relatório de Progresso relativo ao segundo ano de funcionamento 
deste plano. 

 

 

2. Consolidar os grupos e projetos de investigação do CLISSIS 
 
 

2.1. Orgânica e equipa do CLISSIS 

No segundo ano consolidou-se a estrutura diretiva do CLISSIS constituída por: 

 Diretor: Professor Doutor Duarte Vilar 
 Conselho de Direção: Prof.ª Doutora Júlia Cardoso, Prof. Doutor Michel Binet, Prof.ª 

Doutora Tânia Gaspar de Matos 

O Conselho de Direção realizou 8 reuniões no período em reporte. 

Por outro lado, estruturou-se a Comissão Externa Permanente de Aconselhamento Científico 
(CEPAC) que ficou constituída por: 

 Prof. doutor Gerard de Montigny (Universidade de Carlton, Canadá);  
 Prof. Doutor Fernando Casas (Universidade de Castilla la Mancha, Espanha);  



 Prof. Doutor Stéphan Roulac (Institut de Recherche et Travail Social paris Ile de France, 
França); 

 Prof.ª Doutora Marisa Aciolly (Unuiversidade de São paulo, Brasil:  
 Prof.ª Doutora Helena Neves de Almeida (Faculdade de Psicologia e Ciências da 

Educação da universidade de Coimbra;  
 Prof. Doutor João Ferreira de Almeida, universidade Lusíada de Lisboa). 

A CEPAC realizou a sua primeira reunião no dia 9 de Novembro de 2016. 

Em Março de 2017, a Equipa de Investigadores do CLISSIS integrava 24 investigadores 
doutorados e 9 investigadores mestres ou licenciados e estava organizada em 3 Grupos de 
Investigação:  

 Grupo 1 – Serviço social: história, pensamento e práticas profissionais 
 Grupo 2 – Cidadania, inclusão e bem estar social 
 Grupo 3 – Grupo de etnometodologia, análise conversacional e clusividade social. 

Para além destes grupos de investigação, o CLISSIS organizou o LabIS – Laboratório de Inovação 
Socio- Territorial, uma estrutura que tem como objetivo fundamental o reforço das parcerias 
entre o CLISSIS e as instituições comunitárias e projetos de intervenção social. 

Apresentam-se com mais detalhes as estruturas integrantes do CLISSIS: 

Grupo de Investigação 1: Serviço Social: história, pensamento e práticas profissionais 
Coordenadora: Professora Doutora Júlia Cardoso 
 
Contexto:  Este grupo de investigação está imediatamente ligado à origem do CLISSIS, no 
contexto do Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa, com todo o seu património histórico, 
documental e técnico-científico. 
 
Objetivos:  
 
 Promover o conhecimento sobre a história e pensamento teórico do serviço social, no 

sentido de reforçar a sua identidade profissional, como uma das disciplinas das ciências 
sociais, ligando o passado e o presente e contribuindo para o serviço social do futuro. 
 

 Investigar as práticas profissionais na intervenção do Serviço Social, numa perspetiva de 
avaliação do impacto social e da mudança social produzidos, e da inovação das 
metodologias de intervenção. 

 
Linhas de Investigação atuais: História do Serviço Social 
 

Grupo de investigação 2: Cidadania, Inclusão e Bem-Estar social 
Coordenador (a): Professora Doutora Tânia Gaspar  
 
Contexto: Cidadania, inclusão e bem-estar social são conceitos indissoluvelmente ligados na 
modernidade, aliás consagrados, pela ONU, primeiro como os objetivos de desenvolvimento do 
milénio (ODS) e atualmente como os ODS – Objetivos de Desenvolvimento Sustentável. 
 
Não existe bem-estar social nem cidadania pela sem a inclusão plena de todos cidadãos e 
cidadãs. E a construção do bem-estar social e da inclusão tem de ser entendida como a 
promoção de políticas sociais e, por outro lado, como a intervenção ativa dos cidadãos e cidadãs, 
na produção do bem-estar e das políticas de bem-estar social. 



Outro conceito essencial é o da Sustentabilidade Social se refere a um conjunto de ações que 
visam melhorar a qualidade de vida da população. Estas ações devem diminuir as desigualdades 
sociais, ampliar os direitos e garantir acesso aos serviços (educação e saúde principalmente) que 
visam possibilitar as pessoas acesso pleno à cidadania. 
 
Objetivos: 
 
A promoção do bem-estar, da inclusão e da cidadania realiza-se em diversas áreas da vida social 
e, este grupo de investigação, visa promover a investigação científica numa múltipla dimensão: 
 
 promover o conhecimento dos diversos problemas sociais, da sua dimensões, interligações 

e estruturas causais; 
 promover o estudo e a avaliação crítica das políticas sociais (visão macro) 
 promover o estudo e a avaliação das estratégias e metodologias de intervenção social (visão 

micro) 
 estudar os diversos atores sociais no contexto das duas dimensões anteriores. 
 
Linhas de intervenção atuais: Famílias e dinâmicas familiares; Gerontologia; Sustentabilidade e 
bem-social social; Educação e inclusão social; Justiça; Motricidade, desporto e qualidade de vida 
 

Grupo de investigação 3: Grupo de Etnometodologia e Análise Conversacional da Clusividade 
Social 
Coordenador (a): Prof. Doutor Michel Binet 
 

O GEACC tem como principal objectivo promover em Portugal a introdução da Análise da 
Conversação etnometodológica (AC) na investigação e na formação em Serviço Social, 
mediante estudos diretos e micro-analíticos dos quadros conversacionais da Intervenção 
social. A recolha de corpora de gravações e/ou de filmagens do trabalho interventivo dos 
Assistentes sociais proporciona uma solida base empírica para a análise conversacional das 
práticas profissionais, em condições que favorecem o aprofundamento da colaboração entre 
investigadores e interventores, desde a recolha até a análise dos dados conversacionais, numa 
co-construção de saberes de 2º grau: saberes sobre saberes locais dos profissionais, 
construídos no terreno e aprimorados na prática. 

O GEACC se desdobre em três principais linhas de investigação, que incidem, respetivamente, 
sobre: os atendimentos sociais; a proteção da infância: o setor interventivo da Deficiência . 

 

LabIS - Laboratório de Inovação Socio- Territorial  

O LabIS – Laboratório de Inovação Sócio Territorial é uma estrutura essencial para a afirmação 
do CLISSIS e para a sua ligação à comunidade e aos atores da intervenção social dos diversos 
setores – público, privado e social – nomeadamente autarquias, IPSS e outras empresas e 
instituições do 3º setor, por um lado através da promoção de atividades e processos de reflexão 
e, por outro, através da prestação de serviços a estas instituições. 
 



No período em reporte, o LabIS integrou a parcerias de duas candidaturas de projetos de 
intervenção comunitária ao programa BIPZIP da Câmara Municipal de Lsiboa que, no entanto, 
não tiveram pontuação suficiente para aprovação. 
 
Está em curso a organização de uma base de dados das competências técnicas e científicas dos 
investigadores do CLISSIS para ser utlizada em futuras parcerias com instituições sociais. 
 

 

2.2.    Projetos de investigação 

 

No período em reporte estiveram em curso os seguintes projetos de investigação:  

Grupo de Investigação 1: 

Para uma anamnese das primeiras escolas de Serviço Social: dos movimentos de criação à sua 
materialização na história (PAPESS) 

Coordenado pela Professora Doutora Júlia Cardoso, este projeto pretende-se fazer o tratamento 
e a organização dos acervos documentais do ISSSL, com o objetivo de estudar, inventariar, 
preservar e divulgar os seus conteúdos através da aplicação de práticas arquivísticas, 
biblioteconómicas e museológicas.  

Foi contratada uma prestação de serviços para ao tratamento do espólio documental, estando 
este projeto ainda em curso. 

O PAPESS organizou uma exposição das monografias existentes no espólio do ISSSL em 
Novembro de 2016, integrada no IV Congresso Internacional de Serviço social. 

 

Grupo de Investigação 2:  

Estudo “Perfil Parental e Qualidade de Vida dos Filhos” 
 
População-alvo: Pais e respetivos filhos dos 6 aos 16 anos de idade. 
Objetivos: compreender e caracterizar a influência das competências parentais na qualidade de 
vida dos filhos e Propor um modelo compreensivo sobre os fatores parentais, familiares e a 
qualidade de vida dos filhos  
Fase do estudo: recolha de dados e pesquisa bibliográfica 
Coordenação: Tania Gaspar  
 
Estudo de uma bateria de avaliação neuropsicológica (Screening neuropsicológico) e 
impacto da estimulação neuropsicológica em diferentes quadros clínicos 
 
População-alvo: participantes com 60 ou mais anos de idade. 
Objetivos 
construção e validação de uma bateria de avaliação neuropsicológica 
compreender e caracterizar os fatores pessoais e processos psicológicos no processo de 
envelhecimento e o seu impacto na QV dos participantes 
Fase do estudo: recolha de dados e pesquisa bibliográfica  



Coordenação: Tania Gaspar  
 
Processo de reforma e envelhecimento ativo 
 
População-alvo: população com 50 ou mais anos de idade, cuidadores formais e empregadores 
de pessoas com 50 anos ou mais de idade. 
Objetivos 
Compreender e caracterizar os fatores pessoais, sociais e profissionais que influenciam a QV no 
processo de reforma sob a perspetiva dos idosos, cuidadores formais e empregadores. 
Fase do Estudo: elaboração de artigos científicos  
Coordenação: Tania Gaspar  
 
Sexualidade e Qualidade de Vida no envelhecimento  
 
População-alvo: população idosa e profissionais que trabalhem com idosos  
 
Objetivos: compreender e caracterizar os fatores a perceção da sexualidade na envelhecimento, 
identificar barreiras e boas práticas 
Fase do Estudo: analise de dados e elaboração de artigos científicos  
Coordenação: Duarte Vilar  
 
Idade, Desemprego e Exclusão social 
 
Objetivo: Este estudo visa identificar e avaliar os fatores subjacentes às dificuldades de 
reinserção no mercado de trabalho por parte de  indivíduos com mais de 45 anos, com formação 
de nível superior,  outrora ligados aos serviços, indústria e construção. 
 
População-alvo: 
Desempregados, com formação superior, com idade superior a 45 anos.   
Serão privilegiados os indivíduos com experiência profissional   
anterior nos setores dos serviços, indústria e construção. 
 
Fase do Estudo: recolha de dados - entrevistas. 
Coordenação Isabel Torres e Adélia  Monarca 
 
Estudo sobre Envelhecimento e Desenvolvimento Humano – “Influência do Estilo de 
vida ativo na autonomia funcional e comitiva de indivíduos longevos 
 
População-alvo:  
Amostra (1) Homens e Mulheres com idade entre 65 -80 (inclusive)  
(1) população portuguesa entre 1.500 a 3.000 inquiridos.  
Objetivos:  
1. Avaliar o Estilo de Vida Ativo (EVA) em indivíduos considerados longevos.  
2. Compreender o impacte do Estilo de Vida Ativo, enquanto fator exógeno, na qualidade 
de vida em indivíduos longevos (Longevidade qualitativa).  
Fase do estudo, Dez 2016:  
Pesquisa bibliográfica. Elaboração do Inquérito e seleção da amostra para estudo piloto. 
Identificação de entidades/instituições para estabelecimento de protocolo. 
 
Investigadores:  
Pedro Sarmento e Teresa Ramilo 



 

Estudo sobre características psicobiológicas de reclusos e preditores de reinserção 
(CIPD/CLISSIS) 

População-alvo:  1000 reclusos  
Objetivos:  
1. Avaliar características psicobiológicas de reclusos por tipo de crime .  
2. avaliar preditores de reinserção social 
Fase do estudo, Mar 2017:  
Aplicação de questionários em estabelecimentos prisionais na região Norte ena região de Lisboa 
Coordenador: Paulo Moreira 
 
Estudo sobre o êxito académico e profissional dos alunos oriundos da Comunidade de 
Países de Língua portuguesa (CLISSIS/CLIPIS) 
 
Objetivo: O presente estudo pretende explorar as motivações, as expectativas, os desempenhos 
dos estudantes dos países da CPLP, em Portugal, [Lusíada, Évora] e Espanha, nomeadamente 
nas Universidade de Córdoba e de Sevilha. Ao estudo das motivações, das expectativas e dos 
desempenhos académicos, aumenta uma inquietação no nosso estudo, em perceber as 
condições de hospitalidade e de integração social e académica. Analisaremos ainda a integração 
social e académica destes estudantes, identificar as barreiras socioculturais acidentais, que 
podem condicionar ou não os desempenhos académicos. 
1. População-alvo: Alunos do 1.º, 2.º e 3.º ciclo de estudos nas Universidades; Córdoba, Évora, 

Lusíada de Lisboa e Sevilha e respetivos cursos. 
 

2. Fase do Estudo: Recolha de dados, construção do questionário e da entrevista. 
 

3. Coordenação e equipa: José Manuel Mata Justo.  
 

BERTS Project (Bearing Enlightenment and Resilience Towards Sustainability) focuses 
on CSR, sustainability & development issues.  

1. Main goal: How to effectively guide or manage human, economic and social systems toward 
a transition to sustainability?), the unawareness of which coordination mechanisms are 
needed for the sustainability, either at organizational or regional scale, is a knowledge gap 
that was detected in the literature and it has become the issue with which BERT’s project is 
dealing. How to combine the social justice, economical welfare and environmental viability, 
is the goal of the BERTS’s project (CLISSIS/Centro da FCEE?) 

2. Specific objectives: 
a. Seek the fundamental decision-making process of social and organizational 

transformation that can ensure secure, fair, equitable and durable solutions to attain 
sustainability. 

b. To examine and compare how Corporate Social Responsibility is perceived by public, 
management students and private corporations in Portugal. The study is also designed 
to describe and explain the challenges that each corporation might face and the 
responsibilities that they are expected to fulfill. 

c. Identify, in specific cases, what kind of sustainable management mechanisms and CSR 
planning organizations: (i) have been made or (ii) should be made, with an 



environmental and social approach. 
d. Identify and select both, sustainability indicators and the control methods/validation 

that are able to organizations simultaneously monitorize, evaluate and demonstrate 
the ecosystem resilience, the social intervention, the quality of life and the economic 
performance, in a TBL (Triple Bottom Line) approach. 

e. Search the influence of networks and virtual environments such as (i) Virtual 
Organization Breeding Environment; (ii) Collaborative Networked Organizations and 
(iii) Social Networks, in the CSR implementation and in the consolidation of Resilience 
and Sustainability, at Environmental, Organizational, Economic and Social levels. 

3. População-alvo:  
a. Firstly, this study will address the perception of business students (BS) concerning 

business ethics (BE) and sustainable operations management (SOM), in cases 
reporting ethical dilemmas.  

b. In a second step, BERTS exploratory study, addressing the research questions, will 
be focused on highly regarded companies in Portugal that serve as role models and 
trend setters within the business community and their industry and are recognized 
for their strong commitment to socially responsible practices. 

c. In a third step, the research will focus the same gap, with the same methodological 
approach, but now with the SME (chosen accordingly the presented eco-innovation 
relevance) and compare the available non-financial reports, looking for: (i) some 
influence from large companies good practices and ethical commitments; (ii) the 
engagement of firm stakeholders and consumers as drivers for the organizational 
transformation towards a sustainable practices; and (iii) the influence of networks 
and virtual environments to the consolidation of sustainable practices. 

 
4. Fase do Estudo: Recolha de dados, construção do questionário e da entrevista. 

 
5. Coordenação e equipa: Isabel Duarte de Almeida.  

 

GI 3: 

Projeto ACASS - Análise Conversacional Aplicada ao Serviço Social 

O Projeto ACASS tem como primeiro objetivo a recolha e a análise conversacional de Corpora de 
gravações e/ou de filmagens de práticas profissionais registadas em quadros interacionais no 
exercício da profissão de Assistente Social, em vários setores de intervenção social.  

Foi posteriormente contratada uma prestação de serviços para o tratamento e análise dos dados 
deste projeto que, à data deste relatório, está ainda em curso 

 

 
3. Melhorar substancialmente a produtividade científica do CLISSIS 

 
 

3.1. Participação em eventos científicos 

NO período em reporte realizaram-se diversas missões a eventos nacionais e internacionais 
sendo registadas 41 comunicações e pósteres em eventos internacionais e 23 comunicações em 



eventos nacionais, registando-se assim um aumento deste tipo de atividades em relação ao 
primeiro ano de reporte. 
 
Destas, tiveram apoio financeiro da FCT as seguintes missões:  
 
 Alcides Vieira Costa -  comunicação “The engagement of women in sport: the strategies 

adopted by by the international olympic committee”, North American Society for Sport 
Management Conference, 31 Maio a 5 Junho 2016, Orlando, Flórida. 

 Alcides Vieira Costa – comunicação “A gestão das atividades físicas de aventura na natureza 
em Porto Alegre: um estudo diagnóstico dos locais com potencial de prática”, XXI Congresso 
de Ciências do desporto e educação física de países de língua portuguesa, 27 a 30 Set 2016, 
Porto. 

 Isabel de Sousa - comunicação “The attention to the other in the daily practice of social 
workers”, Seminário de investigação: DANASWAC, 8 a 11 de Agosto 2016, Finlândia. 

 Isabel Duarte de Almeida - comunicação “Perceptions of future leaders towards business 
ethics and sustainability”, 23rd EurOMA conference, 17 a 22 de Junho 2016, Trondheim, 
Noruega. 

 Isabel Cristina de Almeida – comunicação “The role of colaborative networks and digital 
technologies in sustainability. Are we all intwgrated?”, 20th International Manufacturing 
Symposium, 29 e 30 Set 2016, Cambridge. 

 Isabel Cristina de Almeida – comunicação “Erosion perceptions, beliefs and the 
sustainability of coastal areas: an individual or collective endeavor?”, 20th International 
Manufacturing Symposium, 29 e 30 Set 2016, Cambridge, Inglaterra. 

 Michel Binet - missão a Paris nos dias 2 e 3 de Junho de 2016, para reunião de constituição 
de um novo Groupement d´Intérêt Scientifique, que formará uma rede internacional de 
investigação em Serviço Social, em torno do eixo investigativo “Analyse des Métiers en 
actes”. 

 Michel Binet - comunicação “Ethno-inquiries and world building in multidisciplinar team 
meetings: Ethnomethodological studies of early childhood intervention in Portugal”, 
Seminário de investigação: DANASWAC, 8 a 11 de Agosto 2016, Finlândia. 

 Michel Binet - missão a Paris, nos dias 11 e 12 Out 2016, para participação na 1ª reunião do 
Conselho Directivo do GIS Hybrida-IS, Rede internacional de investigação em intervenção 
social. 

 Michel Binet - missão a Paris nos dias 9 a 12 de Fevereiro de 2017, para reuniões de trabalho 
que se inserem no reforço da internacionalização do CLISSIS e dos seus projectos de 
investigação com reuniões realizadas com o IRTS Basse Normandie-Caen e participação nas 
reuniões do Conselho de Direção do GIS Hybrida-IS e do do Conselho Científico do GIS 
Hybrida-IS.  

 Vanda Ramalho - comunicação “Intervir e Investigar numa comunidade de práticas 
sociodesportivas: o papel da etnografia colaborativa na produção de conhecimento em 
Serviço Social”, VI Congresso da Associação Portuguesa de Antropologia, 2 a 4 de Junho 
2016, Coimbra. 

 Vanda Ramalho  - comunicação “Níveis de bem-estar e stress laboral dos assistentes sociais 
em Portugal”, 8º Congresso Internacional CEISAL, 28 de Junho a 1 de Julho 2016, Salamanca. 

 
 
3.2. Publicações  
 
Foram registadas, no período em reporte um conjunto de 59 publicações científicas dos 
investigadores do CLISSIS,  verificando-se, também nesta área, um aumento da produção 
científica (+27). 



 
Sobre a publicações dos investigadores do CLISSIS ver quadros 3 e 4. 
 
Foi também publicado o número 46 da revista “Intervenção Social”. 

 
 

4. Consolidar e alargar as parcerias com entidades nacionais nas nossas 
temáticas de ação 

 

Para além das atividades descritas em 2.1. o CLISSIS continuou a integrar a constituição e 
atividades da Comunidade Científica de Serviço Social, que reúne investigadores e docentes da 
maior parte das escolas de Serviço Social no país, a qual procura o reconhecimento desta área 
científica como uma área específica, nomeadamente junto da FCT. 

 
 

5. Consolidar as parcerias internacionais 

No período em reporte foi estabelecida uma parceria internacional com o Institut de Recherche 
et Travail Social paris Ile de France, França com uma futura incidência no intercâmbio científico 
e no ensino pós-graduado. 

Foram também estabelecidos diversos contactos com instituições e investigadores 
internacionais, a sua integração na CEPAC do CLISSIS,  nomeadamente com: 

 Universidade de São Paulo, Brasil 
 Universidad de Castilla la Mancha 
 Carlton University, Canadá. 
 
 

6. Reforçar a intervenção do CLISSIS no ensino pós graduado da ULL, 
garantindo uma interação frutuosa entre ensino e investigação 

 

No período em reporte, o CLISSIS integrou os processos de doutoramento de 6 dos seus 
membros, tendo duas das mestres concluído os seus doutoramentos no período em reporte. 

O CLISSIS participou ainda no processo de reacreditação do Mestrado de Serviço Social, do 
Mestrado de Gerontologia Social, e do Programa de Doutoramento em Serviço Social. 

 
 

7. Reforçar a visibilidade do CLISSIS junto da comunidade científica, dos 
profissionais e instituições relevantes 
 

No período em reporte, o CLISSIS esteve presente nas comissões organizadoras e científicas dos 
seguintes eventos:  



 VII Congresso Internacional de Psicologia da Criança e do Adolescente 13 - 14 deAbril de 
2016 Universidade Lusíada . Lisboa. 

 IV Congresso Internacional de Serviço Social 9-10 Novembro de 2016, universidade Lusíada 
de Lisboa, que organizou o seu programa a partir dos distinto grupos e linhas de investigação 
do CLISSIS 

 Comissão Organizadora do II International Meeting of ISSOW, subordinado ao tema “Work, 
Professions and Organizations: Tensions, Paths and Public Policies realizado nos dias 25 e 26 
de Novembro de 2016 na FCT-Universidade Nova de Lisboa 
 

Para além destes eventos, os investigadores do CLISSIS o seu envolvimento na organização de 
20 outros eventos científicos. 

 

8. DESVIOS À PROPOSTA APROVADA 

 

8.1. Um balanço global  

O processo de atualização da equipa do CLISSIS que ocorreu em Janeiro de 2016 provocou a 
necessidade de uma reestruturação dos grupos e linhas de investigação, o qual foi concluído em 
Abril de 2016. Este mesmo processo permitiu também integrar novas propostas de projetos de 
investigação 

O segundo ano do Plano de Reestruturação do CLISSIS para o biénio 2015-2017 foi, assim, um 
ano de consolidação dos grupos e linhas de investigação, dando origem a um aumento dos 
projetos de investigação e da produção científica. 

 

8.2. Realização das metas previstas no Plano de reestruturação 

Apresenta-se a comparação entre as metas previstas no Plano de Reestruturação e os 
progressos realizados no período em reporte: 

 

Consolidar os grupos e projetos de investigação do CLISSIS 

• Até final de 2016, todos os grupos de investigação estarão em pleno funcionamento, 
desenvolvendo pelo menos um projeto de investigação - foi alcançada em 2015 e 
reformulada no início de 2016. 

• Até ao final de 2015, estará em funcionamento um novo grupo de investigação em torno 
da responsabilidade social das organizações - não foi alcançado 

• Até final de 2015 estará em funcionamento um novo projeto sobre desporto e inclusão 
social - foi alcançado. Uma das teses de doutoramento em curso no CLISSIS versa este 
tema. 

• Até final de 2016 terão sido elaboradas, pelo menos, 4 candidaturas a programas de 
financiamento diversos. Houve duas candidaturas. 

• Até final de 2016, o CLISSIS terá aumentado o seu número de investigadores em 1/3. Foi 
alcançado 

 



Consolidar e alargar as parcerias com entidades nacionais nas nossas temáticas de ação 

• Até final de 2016 terão sido celebrados e em desenvolvimento, pelo menos, 4 acordos 
de parceria com organizações relevantes nas áreas de intervenção do CLISSIS - foi 
alcançado em 2015 

 

Consolidar as parcerias internacionais 

• Até final de 2015, terá sido realizado o “Encontro Internacional-Crise social e serviço 
social: implicações para as práticas profissionais, para a formação e investigação”.-  o IV 
Congresso Internacional de Serviço Social cumpriu, em grande parte esta meta. 

• Até final de 2016 estarão celebradas e em funcionamento 4 parcerias com unidades de 
investigação estrangeiras - em curso 

• Até ao final de 2016 terá sido apresentada pelo menos 1 candidatura no âmbito do 
Programa HORIZON2020. Não alcançado. 

• Até final de 2016, terão sido realizadas um mínimo de 10 missões e mobilidades 
internacionais. Alcançada e superada. 

 

Reforçar a intervenção do CLISSIS no ensino pós graduado da ULL, garantindo uma interação 
frutuosa entre ensino e investigação. 

• Até final de 2016, 5 doutorandos investigadores do CLISSIS terão concluído as suas 
dissertações – 2 teses concluídas, 3 em curso. 

• Até final de 2016, 8 mestrandos investigadores do CLISSIS terão concluído as suas 
dissertações – não existem atualmente mestrandos no CLISSIS. 

 

Reforçar a visibilidade do CLISSIS junto da comunidade científica, dos profissionais e 
instituições relevantes 

 

• Até final de 2016 terá sido realizado o 4º Congresso Internacional de Serviço Social - 
realizou-se em novembro de 2016 

• Até final de 2016, o CLISSIS terá organizado ou coorganizado, no mínimo, 6 eventos 
científicos nas suas temáticas de trabalho. alcançado 

• Até final de 2016 terão sido publicados 4 novos números da revista “Intervenção Social”. 
3 números publicados 

 

Melhorar substancialmente a produtividade científica do CLISSIS 

Em relação às publicações de investigadores do CLISSIS previstas para o período em reporte, os 
números previstos foram significativamente ultrapassados.  

 

 



9. Ajustamentos a fazer 
 

• impulsionar o desenvolvimento de novos projetos de investigação a partir da integração 
dos novos investigadores 

• Reorganizar o LabIS 
• Reforçar as parcerias nacionais e internacionais 
• Continuar a integrar os doutoramentos em curso 
• Publicar mais 2 números da revista “Intervenção Social” 
• Continuar a acompanhar as atividades da “Comunidade científica de Serviço Social” 
• participar no Concurso da FCT para Projetos de investigação em todas as Áreas 

Científicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


